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1 第二條 會員權利與義務 

2. 針對前項所述之聯盟合作所獲得之資安情

資分享與資安通報資料，會員得使用於研究

分析、重大資安事件預警發布及資安事件通

報，惟對外公布資訊前須取得資訊來源提供

方之同意，並標註相關資料之來源。 

第二條 會員權利與義務 

2. 針對前項所述之聯盟合作所獲得之資安情

資分享與資安通報資料，會員得使用於研究

分析、重大資安事件預警發布及資安事件通

報。於向他人揭露或對外公布資訊前須取得

資訊來源提供方之同意，並標註相關資料之

來源，但會員同意於 TWCERT/CC向中央政

府資安主管機關或其指定之資安單位分享資

訊時，不在此限。 

依前項向中央政府資安主管機關或其指定之

資安單位分享資訊時，應先行去識別化。 

1.調整條文內容。 

2  第五條 個人資料保護法 

1. 本聯盟基於建立會員資料庫管理及維護

會員資料與促進會員利益之目的，將蒐

集、處理及利用申請或異動聯盟會員所提

供之個人資料，並採取適當安全維護措

1.本條新增。 



施，確保會員資料的安全性與機密性。本

聯盟謹依中華民國《個人資料保護法》與

相關法令之規範，告知下列事項： 

1.1 蒐集之目的：為辦理資安通報、資安事件

協處、相關資料分析服務之本聯盟會員

服務提供目的。 

1.2 個人資料之類別：姓名、職稱、聯絡方式

(包含但不限於電話號碼、Email、工作單

位)。 

1.3 個人資料利用之期間、地區、對象及方

式： 

1.3.1 期間：個人資料蒐集之特定目的存續

期間、依相關法令規定或契約約定之

保存年限、或聯盟因提供服務所必須

之保存期間。 

1.3.2 地區：中華民國境內（包含臺澎金馬地

區）。 

1.3.3 方式：本聯盟將於會員服務提供相關

業務範圍內，以人工、自動化或其他符

合當時技術之適當方式，於提供會員

服務期間合理處理與利用申請或異動

聯盟會員所提供之姓名、職稱、聯絡方

式(包含但不限於電話號碼、Email、工



作單位)。 

1.4 依《個人資料保護法》第 3條規定，您可

來信於 TWCERT/CC 服務信箱，行使以

下權利： 

1.4.1 查詢或請求閱覽。 

1.4.2 請求製給複製本。 

1.4.3 請求補充或更正。 

1.4.4 請求停止蒐集、處理及利用。 

1.4.5 請求刪除。 

1.5 若您行使上開權利，本聯盟將於收悉您

的請求並確認您個人身分後，儘速處理。 

1.5.1 依《個人資料保護法》第 14條規定，

查詢或請求閱覽個人資料或製給複製

本者，本聯盟得酌收必要成本費用。 

1.5.2 您得向本聯盟請求停止蒐集、處理或

利用及刪除，但本聯盟依法執行職務

或業務所必須者，本聯盟得拒絕之。 

1.6 您可自由選擇是否提供個人資料，惟您

若拒絕提供，本聯盟將無法提供相關服

務。 

2. 提出聯盟申請或異動時，表示您已閱讀、

瞭解會員規章並同意接受本聯盟蒐集、處

理、利用您提供之個人資料。本聯盟將獲



取您下列個人資料：姓名、職稱、聯絡方

式(包含但不限於電話號碼、Email或工作

單位)。 

3. 若會員資料有任何異動，請主動來信於

TWCERT/CC服務信箱申請更正，使其保

持正確性、最新及完整。若提供錯誤、不

實、過時、不完整或具誤導性的資料，本

聯盟得取消其會員身分。 

3 第五條 未盡事宜 

本會員規章如有未盡事宜，依相關法令、習慣

及誠實信用原則公平解決之。 

第六條 未盡事宜 

1. 本會員規章如有未盡事宜，依相關法令、

習慣及誠實信用原則公平解決之。 

1.條次變更。 

原第五條修正為第六條。 

2.條文內容編號。 

 


